
 

 ПРИЛОЖЕНИЕ  к 

приказу МБДОУ д/с № 16   

№ 84/2-ОД от 11.09.2024 года  

  

План мероприятий (дорожная карта)   

реализации  целевой модели наставничества педагогических работников МБДОУ д/с   № 16  на 2024-2025 учебный  год  

  

№п/п    Наименование мероприятий п/п  Сроки реализации   Ответственный исполнитель  

1  Нормативно-правовое регулирование целевой модели наставничества педагогических работников   

1.1  Издание приказа  «О реализации целевой  модели  

наставничества в МБДОУ д/с № 16 в 2024-2025 учебном году»  

Август 2024  Заведующий МБДОУ д/с № 16 

Ю.В.Зимина 

1,2  Корректировка Плана мероприятий (дорожной карты) целевой 

модели наставничества педагогических работников в МБДОУ 

д/с № 16 на 2024-2025 учебный год  

Сентябрь  2024  Куратор Е.В.Ледянкина  

2  Обеспечение реализации мер по дополнительному профессиональному образованию наставников и кураторов в различных 

форматах  

2.1  Организация обучения педагогических работников  

(наставников), в том числе применением дистанционных 

образовательных       технологий.  

В течение года  Куратор Е.В.Ледянкина.  

3  Организация системы наставничества педагогических работников в МБДОУ д/с № 16  

3.1  Корректировка  и формирование базы наставляемых МБДОУ д/с 

№ 16  

До 10.09.2024  Куратор Е.В.Ледянкина 

3.2  Сбор дополнительной информации о запросах наставляемых  В течение года  Куратор Е.В.Ледянкина 

3.3.  Корректировка  и формирование  базы наставников МБДОУ д/с 

№ 16 

До 10.09.2024  Куратор Е.В.Ледянкина 

3.4  Формирование наставнических  пар или групп  До 15.09.2024  Куратор Е.В.Ледянкина 



3.5  Организация работы наставнических пар или групп, 

формирование и реализация индивидуальных образовательных 

маршрутов  

  Куратор Е.В.Ледянкина.  

3.6  Организация психолого-педагогической поддержки 

сопровождения всех участников программы наставничества.  

В течении года  Куратор Е.В.Ледянкина 

4 Мониторинг и оценка результатов реализации   

индивидуальных программ наставничества педагогических работников МБДОУ  д/с № 16  

5.1  Проведение групповой заключительной встречи всех пар и 

групп наставников и наставляемых  

По программе наставничества  Куратор Е.В.Ледянкина 

5.2  Анкетирование участников. Проведение мониторинга личной 

удовлетворенности участием в программе наставничества  

5.3  Проведение мониторинга качества реализации программы 

наставничества  

В течение года  Куратор Е.В.Ледянкина 

5.4  Оформление итогов и процессов совместной работы в рамках 

программы наставничества в кейсы  

Май 2025  Куратор Е.В.Ледянкина 

5.5  Внесение данных об итогах реализации программы  

наставничества в базу наставников и базу наставляемых  

Май 2025  Куратор Е.В.Ледянкина 

  


